Comment pouvons hous faire pour mutualiser ce qui
existe déja et territorialiser les actions qui
fonctionnent (ex. la T'réve, traducteurs bénévoles,
doter les CMS de lieux de répit...) ? Pour amener les
services, initiatives et projets a destination des
-houveaux arrivants le plus pres possible des

bénéficiaires ?

Penser nonh seulement a l'accueil mais
également a I'hébergement, aux besoins
vitaux (santé, repos, nhourriture). C'est
uh probléme important a he pas laisser

de coté

| est important de mettre en
relations les acteurs pour
"porter la parole” et renforcer le
plaidoyer au hiveau local,
régional et national. Cela se fera
également en réintégrant des
instances (ex. CA des bailleurs
sociaux) clés dans l'accueil,
I'hospitalité et lintégration des
nouveaux arrivants.

| est important d'aller vers les
nouveaux arrivants, les anciens
migrants, les personnes qui
travaillent dans le domaine de
l'accueil, de I'nospitalité et de
lintégration pour élargir nos
perspectives et mieux saisir la
problématique, les besoins et
trouver des solutions.

Comment faire pour que de nouvelles personnes
puissent se joindre au groupe et que la parole puisse
étre donnée aux houveaux arrivants ? Comment
s'assurer que chacun puisse participer aux rencontres
(ex. dates de rencontre pas toujours pratiques) et que
I'on puisse travailler en dehors des réunions
programmées (ex. salle de travail)

Comment permettre a chaque citoyen de
s'impliquer dans l'accueil, 'hospitalité et
lintégration des nouveaux adhérents et

d'avoir acces a des outils permettant aux

strasbourgeois.es de se sentir équipé.e.s ?



